Az informaciés dnrendelkezési jogrdl és informdciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII. Tv. Szerint a

jogviszonyban 4ll6 teljes munkaid&ben

foglalkoztatott munkavallaldinak személyi juttatdsanak alakuldséra

vonatkozo 6sszesitett adatok

2022. . negyedév

eFt-ban
1. Toérvény szerinti illetmények, munkabérek és a vezet§ tisztségviselSk juttatdsai
1.1 Vezet6k és vezet6 tisztségvisel6k 19269
1.2 Egyéb alkalmazottak 48 434
Osszesen: 67 703
2. Nem rendszeres juttatasok
2.1 Vezet6k (vezetd tisztségviselSk nélkiil) 1038
2.2 Egyéb alkalmazottak 15788
Osszesen: 16 826
Foglalkoztatottak személyi juttatasai 6sszesen: 84 529
Vezet6k és vezetl tisztségviselGk rendszeres és nem rendszeres juttatasai: 20307
Egyéb alkalmazottak rendszeres és nem rendszeres juttésai: 64 222
3. Nem rendszeres juttatasok fajtai és mértéke: 16 826
3.1 Munkavégzéshez kapcsolddd juttatdsok
Normativ jutalmak, céljuttatas, projektprémium
Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij, tulora, tulszolgalat 350
3.2 Sajdtos juttatdsok
Végkielégités, jubileumi jutalom 2 890
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa
3.3 Béren kiviili juttatdsok, kéltségtéritések 13586

3.4 Tdmogatdsok

Atlagos statisztikai dllomanyi létszam: 50 f&




