Az informécids énrendelkezési jogrdl és informdciészabadsagrdl sz616 2011. évi CXII. Tv. Szerint a

jogviszonyban 3all6 teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallaléinak személyi juttatdsanak alakuldséra
vonatkozd 6sszesitett adatok

2023. lll. negyedév

eFt-ban
1. Torvény szerinti illetmények, munkabérek és a vezet6 tisztségviselSk juttatdsai
1.1 VezetG6k és vezetd tisztségviselGk 27 795
1.2 Egyéb alkalmazottak 59 839
Osszesen: 87 634
2. Nem rendszeres juttatasok
2.1 Vezet6k (vezetd tisztségvisel6k nélkil) 8448
2.2 Egyéb alkalmazottak 20 052
Osszesen: 28 500
Foglalkoztatottak személyi juttatasai G6sszesen: 116 134
VezetOk és vezetd tisztségviselSk rendszeres és nem rendszeres juttatdsai: 36 243
Egyéb alkalmazottak rendszeres és nem rendszeres juttasai: 79 891
3. Nem rendszeres juttatdsok fajtdi és mértéke: 28 500
3.1 Munkavégzéshez kapcsoldodd juttatdsok
Normativ jutalmak, céljuttatas, projektprémium 3210
Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgélat
3.2 Sajdtos juttatdsok
Végkielégités, jubileumi jutalom 960
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsa
3.3 Béren kiviili juttatdsok, kéltségtéritések 24 230
3.4 Tdmogatdsok 100

Atlagos statisztikai dllomanyi létszam: 51,6 &




